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                   Warszawa, dn. 16 lutego 2024r. 

 

OGŁOSZENIE O ZMIANIE STATUTU  

VIG / C-QUADRAT FUNDUSZU INWESTYCYJNEGO OTWARTEGO 

VIG / C-QUADRAT Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych SA z siedzibą w Warszawie, działając 
na podstawie art. 38 ust. 4 Statutu VIG / C-QUADRAT Funduszu Inwestycyjnego Otwartego 
(„Fundusz”), informuje niniejszym o następujących zmianach w Statucie Funduszu: 

 
1. Artykuł 48  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  

2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 90% (WIRON 6M Stopa Składana +0,25%) (ISIN: PL9999996579) + 10% 
WIRON (ISIN: PL9999996603) w skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, B, C, 
D i E, z zastrzeżeniem warunków określonych w ust. 3-8 
 

2. Artykuł 48  ust. 3 zyskuje następujące brzmienie:   
3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 

kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa 
ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości wskaźnika  90% (WIRON 6M Stopa 
Składana +0,25%) (ISIN: PL9999996579) + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603)  w 
skali roku. 
 

3. Artykuł 57  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  
2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 90% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP Index) + 10% WIRON (ISIN: 
PL9999996603) w skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, B, C, D i E, z 
zastrzeżeniem warunków określonych w ust. 3-8. 
 

4. Artykuł 57  ust. 3 zyskuje następujące brzmienie:  
 3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 90% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP 
Index)  + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603)  w skali roku. 
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5. Artykuł 66  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  
2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 90% (WIRON 6M Stopa Składana +0,75%) (ISIN: PL9999996579) + 10% 
WIRON (ISIN: PL9999996603) w skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, B, C, 
D i E, z zastrzeżeniem warunków określonych w ust. 3-8. 
 

6. Artykuł 66 ust. 3 zyskuje następujące brzmienie: 
3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 90% (WIRON 6M Stopa Składana +0,75%) 
(ISIN: PL9999996579) + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603)  w skali roku. 

 
7. Artykuł 75  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  

2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 90% (EURIBOR 12M + 0,5%) (Bloomberg ticker: EURO12M Index)+ 10% 
WIRON  (ISIN: PL9999996603) w skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, B, C, 
D i E, z zastrzeżeniem warunków określonych w ust. 3-8. 
 

8.  Artykuł 75 ust. 3 zyskuje następujące brzmienie: 
3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 90% (EURIBOR 12M + 0,5%) (Bloomberg 
ticker: EURO12M Index)+ 10% WIRON  (ISIN: PL9999996603)  w skali roku. 

 

9. Artykuł 84  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  
2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 30% MSCI Poland Gross Return PLN Index (Bloomberg ticker: M8PL Index) + 
60% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP Index) + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603) w 
skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, B, C, D i E, z zastrzeżeniem warunków 
określonych w ust. 3-8. 
 

10.  Artykuł 84 ust. 3 zyskuje następujące brzmienie: 
3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
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20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 30% MSCI Poland Gross Return PLN Index 
(Bloomberg ticker: M8PL Index) + 60% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP Index) + 10% 
WIRON (ISIN: PL9999996603)  w skali roku. 

11. Artykuł 93  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  
2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 50% MSCI Poland Gross Return PLN Index (Bloomberg ticker: M8PL Index) + 
40% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP Index) + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603) w 
skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, B, C, D i E, z zastrzeżeniem warunków 
określonych w ust. 3-8. 
 

12. Artykuł 93 ust. 3 zyskuje następujące brzmienie: 
3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 50% MSCI Poland Gross Return PLN Index 
(Bloomberg ticker: M8PL Index) + 40% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP Index) + 10% 
WIRON (ISIN: PL9999996603)  w skali roku. 

 

13. Artykuł 102  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  
2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 20% MSCI Poland Gross Return PLN Index  (Bloomberg ticker: M8PL Index) + 
70% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP Index) + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603) w 
skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, B, C, D i E, z zastrzeżeniem warunków 
określonych w ust. 3-8. 
 

14. Artykuł 102 ust. 3 zyskuje następujące brzmienie: 
3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 20% MSCI Poland Gross Return PLN Index  
(Bloomberg ticker: M8PL Index) + 70% TBSP Index (Bloomberg ticker: TBSP Index) + 10% 
WIRON (ISIN: PL9999996603)  w skali roku. 

 

15. Artykuł 111  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  
2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
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wskaźnika 90% MSCI Poland Gross Return PLN Index (Bloomberg ticker: M8PL Index) + 
10% WIRON (ISIN: PL9999996603) w skali roku dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A, 
B, C, D i E, z zastrzeżeniem warunków określonych w ust. 3-8. 
 

16. Artykuł 111 ust. 3 zyskuje następujące brzmienie: 
 3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 90% MSCI Poland Gross Return PLN Index 
(Bloomberg ticker: M8PL Index) + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603)  w skali roku. 

 
17. Artykuł 129  ust. 1 pkt 2 zyskuje następujące brzmienie:  

2) zmiennej, uzależnionej od wyników zarządzania portfelem inwestycyjnym 
Subfunduszu, w maksymalnej wysokości 20% wzrostu Wartości Aktywów Netto 
Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia równą zmianie wartości 
wskaźnika 90% MSCI World Gross Total Return USD Index (Bloomberg ticker: M2WO 
Index)  + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603) w skali roku dla Jednostek Uczestnictwa 
kategorii A, B, C, D i E, z zastrzeżeniem warunków określonych w ust. 3-8. 
 

18. Artykuł 129 ust. 3 zyskuje następujące brzmienie: 
 
3. Część zmienna wynagrodzenia Towarzystwa naliczana jest niezależnie dla każdej 
kategorii Jednostek Uczestnictwa, w każdym Dniu Wyceny w maksymalnej wysokości 
20% wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad 
stopę odniesienia równą zmianie wartości 90% MSCI World Gross Total Return USD Index 
(Bloomberg ticker: M2WO Index)  + 10% WIRON (ISIN: PL9999996603) w skali roku. 

 
Zmiany statutu Funduszu wchodzą w życie z dniem ogłoszenia o zmianie statutu Funduszu.  

 

Pozostałe postanowienia statutu Funduszu pozostają bez zmian. 


