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                   Warszawa, dn. 15 stycznia 2026r. 

 

OGŁOSZENIE O OBNIŻENIU STAWKI WYNAGRODZENIA ZMIENNEGO  

VIG / C-QUADRAT Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych SA z siedzibą w Warszawie, 
działając na podstawie art. 48 ust. 11, art. 57 ust. 11, art. 66 ust. 11, art. 111 ust. 11 oraz 
art. 129 ust. 11 Statutu VIG / C-QUADRAT Funduszu Inwestycyjnego Otwartego 
postanawia niniejszym, począwszy od dnia 15 stycznia 2026 r. do 31 marca 2026r. o 
obniżeniu stawki wynagrodzenia zmiennego dla wszystkich kategorii jednostek 
uczestnictwa do 10% dla następujących subfunduszy VIG / C-QUADRAT Funduszu 
Inwestycyjnego Otwartego: 

1. Subfundusz Konserwatywny VIG / C-QUADRAT Funduszu Inwestycyjnego 
Otwartego, 

2. Subfundusz Obligacji Uniwersalny VIG / C-QUADRAT Funduszu Inwestycyjnego 
Otwartego, 

3. Subfundusz Obligacji Korporacyjnych VIG / C-QUADRAT Funduszu 
Inwestycyjnego Otwartego,  

4. Subfundusz Akcji VIG / C-QUADRAT Funduszu Inwestycyjnego Otwartego, 
5. Subfundusz Global Growth Trends VIG / C-QUADRAT Funduszu Inwestycyjnego 

Otwartego.  
 


